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INTERVENCION DE LA DELEGACION DE GUATEMALA
VIl SESION DEL MECANISMO DE EXPERTOS SOBRE DERECHOS DE LOS

PUEBLOS INDIGENAS
Declaracion de tas Naciones Unidas sobre los derechos de los
~ pueblos indigenas”

(10 de julio de 2014)

Senor Presidente:

Nos compiace tomar la palabra; en relacién a la “Declaracion de las Naciones
Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas”

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, estabiece que todos los
seres humanos son libres e iguales en dignidad y derechos. Ef hombre vy la
mujer, cualquiera sea su estado civil, tienen iguales oportunidades y

responsabilidades.

El Estado reconoce su pluralidad, por lo tanto reconoce, respeta y promueve
sus formas de vida, costumbres, tradiciones, formas de organizacién social, el

uso del traje indigena en hombres y mujeres, idiomas y dialectos.

Es importante recordar que Guatemala firmé Y promovié junto a otros paises
amigos de los pueblos indigenas, la Declaracién de las Naciones Unidas sobre

los Derechos de los Pueblos Indigenas.

Asimismo, en el afio 1996, se firma la paz firme y duradera, dentro de los que
se encuentra el Acuerdo Sobre identidad y Derechos de los Pueblos indigenas,
hito histérico que pone fin al conflicto armado interno. En el afio 2007, cuando
la Asamblea General de la ONU aprueba fa Declaracién sobre los Derechos de
los Pueblos Indigenas, el Estado de Guatemala ha ido reestructurando su
institucionalidad, a efecto de dar cumplimiento a los objetivos de la Declaracién.

Derivado de ello, se ha creado una institucionalidad publica, que aborda de
forma especifica la atencion a los derechos de los pueblos indigenas, dentro de
las cuales estan: la Academia de las Lenguas Mayas de Guatemala, el Fondo



de Desarrollo Indigena Guatemalteco, la Defensoria de la Mujer indigena y la
Comisién Presidencial contra la Discriminacién y el Racismo Contra los
Pueblos indigenas en Guatemala -CODISRA-.

Asimismo, los Organismos Ejecutivo, Judicial y Legislativo han creado areas de

atencion especializada para pueblos indigenas.

Por otro lado, se cuenta con la Coordinadora Interinstitucional Indigena del
Estado, espacio de didlogo politico vy estratégico que tiene el objetivo de
posicionar, analizar, discutir y vincular las demandas de los pueblos indigenas
y traducirlas en acciones afirmativas, en apego al mandato de las mismas, lo
cual permite continuar con el esfuerzo de generar condiciones para fortalecer

las bases para construir un pais multicultural.

Ademas, se han creado normas legales que permiten proteger los derechos de
los pueblos indigenas en los instrumentos internacionales, tales como la
incorporacién en el Codigo Penal de a tipificacién del delito de discriminacion,
la Generalizacion de la educacién bilinglie e intercultural: el reglamento de la
Ley del sistema de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural; y el Acuerdo
Ministerial del Ministerio de Educacién que dispone la promocion y el respeto
del uso del traje indigena por los estudiantes, maestros, personal tecnico y

administrativo.

A partir del afio 2013, la Ley Organica del Presupuesto, estipula que la
ejecucién presupuestaria deben incluir los clasificadores presupuestarios con
enfoque de género, pueblos indigenas, educacion y reduccion de la
desnutricién; para ello las entidades deben informar los objetivos, metas,

poblacion beneficiaria por género, etnia, edad y ubicacién geografica.

Recientemente, fue creado el Gabinete de Pueblos Indigenas e
Interculturalidad, que tiene el caracter deliberativo y consultivo, para formuiar
propuestas de reformas politicas, administrativas y legales para la
implementécic’:n de politicas publicas enfocadas al desarrollo integral de los
Pueblos Indigenas de manera contextualizada lingiiistica y culturalmente,



articulando e impulsando las acciones interinstitucionales que correspondan a
efecto de reimpulsar el Acuerdo sobre Identidad y Derechos de los Pueblos
Indigenas.

Lo cual permite al Presidente de |(a Republica instruir io conveniente y
0 instituciones auténomas.

El Gabinete esta integrado por 9 ministros, 5 secretarios, el Comisionado
Presidencial del Sistema Nacional de Dialogo y el Director Ejecutivo del
Consejo Nacional de Areas Protegidas.

También, por las entidades estatales creadas especificamente para atender las
demandas de pueblos indigenas, como la Defensoria de Ia Mujer Indigena, Ia
Comisién Presidencial contra la Discriminacién y el Racismo en contra ios
Pueblos Indigenas, Ia Academia de las Lenguas Mayas de Guatemala, y e
Fondo de Desarrollo Indigena, y por tres representantes de las poblaciones
maya, garifuna y xinka.

Finalmente, en mayo del presente afio, se oficializé la Politica Publica para la
Convivencia y Ia Eliminacién del Racismo y la Discriminacién, mediante el
Acuerdo Gubernativo 143-2014, que tiene por finalidad contribuir aj transito de
un Estado homogéneo Y monocultural hacia uno plural, con el fin de que los
pueblos indigenas no padezcan de ningn tipo de discriminacién ni exclusién

economica-social.

Los retos y desafios siguen latentes en el proceso de implementacion de Ia
Declaracion; por ello, reiteramos nuestro compromiso e invitamos a los demas
Estados con perfil multicultural y con presencia indigena, a accionar dentro de
este marco, pues no existe mayor medida afirmativa que la realizacion de
practicas en la institucionalidad plblica, privada, social y comunitaria.
Sugerimos al mecanismo, incluir en e Documento final, Ia recomendacion a los
Estados para crear mecanismos mas efectivos y fortalecidos politicamente y
presupuestariamente, a efecto de implementar la Declaracion de Derechos de



