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VI Sesion del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas
Nueva York, 24 de abril de 2008.

El Instituto Indigena Brasileiio para la Propiedad Intelectual (INBRAPI) en conjunto con la Red
de Mujeres Indigenas sobre Biodiversidad de Abya Yala y Fundacidn para la Promocion del
Conocimiento Indigena, presentamos nuestras preocupaciones en el marco de la aplicacion de
recomendaciones sobre los Ambitos del mandato del Foro Permancnte, sobre los QDM.

Sefiora presidenta:

Nosotros, los pucblos indigenas y especialmente las mujeres indigenas, queremos expresar
nuestras inquietudes en los siguientes temas:

Desarrollo Econémico y social.

El modelo de desarrollo econdmico dominante no ha respetado y ha violado nuestras formas
tradicionales de organizacion social, econdmica y espiritual. Segin el estudio del Banco
Mundial ubicen a los Pueblos Indigenas en la escala de pobreza y extrema pobreza, y se
empeora nuestra situacion por la falta de reconocimiento de nuestros derechos de participacion
plena y efectiva en la elaboracion ¢ implementacion de los programas y proyectos € ignoran los
mecanismos de apoyo a los sistemas tradicionales de uso y mancjo de los recursos naturales.

Mis al contrario, algunas iniciativas de compensacion ambiental, tales como mercado de bonos
de carbonoe, la produccion de biocombustibles en gran cscala y los megaproyectos que se estdn
implementando en nuesiros territorios apoyudos por organismos multilaterales, gobiernos,
ONGs vy otros, traen como resultado mayor pobreza y aumentz las violaciones de nuestros
derechos fundamentales.

Solicitamos al Foro Permanente que en cumplimiento de su mandato recomiende a los Estados
el respeto y reconocimicnto de nuestros derechos a los territorios tradicionales, al igual que la
creacion e implementacion de programas, proyectos y medidas culturales, sociales, econdmicas
y espiritualmente adecuadas a nuestro desarrollo con la participacion plena y efectiva de los
Pueblos Indigenas.

Medio ambiente

Los Pueblos Indigenas del mundo hemos aportado y seguimos aportando en la conservacién y
preservacion de la biodiversidad planetaria. Reiteramos que el reconocimiento de nuestros
derechos a nuestros territorios es una cuestidn principal para la continuidad de nuestro rol en la
preservacion y conservacidn de la diversidad de vida en la tierra.
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En ese sentido, solicitamos al Foro Permanente que presente al Sistema de las Naciones Unidas

nuestras recomendaciones:

Que las Partes de la Convencion sobre Diversidad Bioldgica (CDB) avancen ¢n la claboracion
del Régimen Sui Generis de Proteccidn de nuestros conocimientos tradicionales, innovaciones y
practicas asociados a la biodiversidad, tomando en cuenta nuestros sistemas juridicos propios.-

Quc la elaboracion del Régimen Internacional de Acceso y Participacion en los Beneficios esté
basado cn el reconocimiento de nuestros derechos colectivos,

Que las partes reconozcan los territorios bioculturales indigenas como un sistema tradicional
propio que permite el uso sostenible y la conservacidn de sus recursos naturales,

Que s UNFCC establezea un Fondo Voluntario para la participacion de los representantes de
las organizaciones indigenas y locales en las reuniones de la UNFCC.

Recordamos a los Estados que nuestras culturas dependen del equilibrio de la ticrra y  desde
nuesira vision ningin desarrollo econdmico justifica la pérdida de una vida o la degradacion de
la tierra. :

Muchas gracias

INBRAPT - Setor Comercial Sul, Quadra 1, Blaca €, Ed. Antdnio Venbnicio, Saia 902
CEP: 70.301-000 - Brasille - DF
Telefone: (G55) (613 3033-7019, Fax: {(055) (61) 3033-7198 ~ E-mall Inbrapiéyaboe,som.br
inbrapi@inbrapi.org.be



mailto:inbrapi@yahoo.com.br
mailto:brapi@inbrapi.ora.br

