" Intervericion Espaia en el didlogo interactivo con el relator especial sobre
derechos de los pueblos indigenas, Jame Anaya y con el mecanismo de
expertos

~ 247 CODH- 18 septiembre 2013
Sr. Presidente,

Quisiera comenzar esta intervencion trasladando |a felicitacion de Espafia al Relator
Especial sobre los derechos de los pueblos indigenas por su trabajo y su valiosa
aportacion con respecto a los derechos humanos de los puebios indigenas en relacién
con las industrias extractivas. Entendiende que esta cuestidn merece especial
atencion habida cuenta de la importancia del :mpacto de las actividades empresariales
sobre los derechos humanos.

También quiero trasladar la felicitacion de Espaia a los miembros del Mecanismo de
Expertos sobre derechos de los pueblos indigenas, por Ya labor que vienen realizando
afic tras afo. En concreto quiero felicitarles por sus contribuciones al estudic sobre
accesc a fa justicia en la promocion y proteccion de los derechos de los pueblos
indigenas.

Espafia, tanto a nivel unilateral, como multilateral desde su posicién de Estado -
miembro de la Union Europea, hace mas de tres decadas que esta comprometida con
el fomento y el respeto de los derechos humanos de los pueblos indigenas. Durante
todos estos afios Espafia ha venido trabajande para que las reilvindicaciones de los
pueblos indigenas se incorporen a la primera linea de |la agenda internacional. Este
compromiso se ha venido reafirmando afio tras afio con la conmemoramon del "Dia
International de los Pueblos Indigenas”.

Asi mismo, no guiero dejar de mencionar desde 1992 Espafia cuenta con una linea
especifica de cooperacion con Pueblos Indigenas y aprobé en 2006 la Estrategia de Ia
Cooperacion Espafiola con los Pueblos Indigenas, siendo uno de los pocos paises que
tiene definida un marco estratégico especial en este ambito. En este sentido Esparia
ha contribuido activamerte a la constitucion y financiacién del Fondo para el Desarroflo
de los Pueblos Indigenas de América Latina y El Caribe, una de cuyas prioridades ha
sido la promocion de politicas publicas encaminadas a la plena integracion de las
poblaciones indigenas y el reconocimiento de sus derechos. Ademas se han ejecutado
programas de especial relevancia, como el relativo a_la Promocién del Convenio N°
169 OIT. y al trabajo de apovo al Articulo 8j del Convenio de Diversidad Biologica. En
esta misma linea, también se debe hacer mencién a la financiacién espafiola de una
serie de proyectos de desarrollo social y salvaguardia del patrimonio cultural material e
inmaterial en el senc de algunas comunidades originarias. Por udltimo, quisiera
destacar que Espafia ha basado su estrategia de cooperacion con los pueblos
indigenas en un sdlido apoyo  al autodesarrollo sostenible y al derecho a la
participacion de las poblaciones indigenas en todos los - procesos. de toma de
decisiones que les afecten directamente.

Tal como refiere el propio Relator, los intereses de las industrias extractivas y de los
pueblos indigenas no tienen por qué ser siempre intereses contrapuestos. La puerta al
dialogo y a la adopcion de acuerdos ente los pueblos indigenas y las industrias,
extractivas no es una puerta cerrada. Ahora bien, cualguier acuerdo debe realizarse
‘siempre sobre la base del respeto a los derechos humanos. En este sentido, en primer
lugar, es fundamental que se aplique .el principio del consentimiento Irbre, previo e
informado y que se respeten los derechos de los pueblos indigenas a Ia libre
determinacion y a oponerse a actividades exiractivas que les perjudiquen. En segundo



Iugar es primordial que las.empresas actlen respetando los derechos humanos y en

concreto los derechos de los pueblos indigenas.

. Quisiera sefalar que Espafia se ha comprometido a emprender metidas que fomenten

y garanticen el respeto de los derechos humanos por parte de sus empresas alli donde

- operen. Uno de los retos asumidos por Espafia lo constituye la implementacion de los
~“Principios Rectores de Naciones Unidas sobre empresas y derechos humanos”,
aprobados por el Consejo en junio de 2011. Mi pais ha estado muy comprometido con

la aplicacion de los principios desde el inicio y esta llevando diversas medidas para su
implementacion entre las que destacan, la elaboracion de un Plan Nacional sobre
Empresas y Derechos. Humanos con el objetivo de poner en practica los Principios
Rectores teniendo en cuenta las caracteristicas del tejido empresarial espafiol y el

‘contexto en el que operan sus empresas.

Por tanto, apoyamos el énfasis que realiza el informe sobre la importancia de que las
empresas extractivas respeten los derechos de los pueblos indigenas. En este sentido,

* consideramos que serian imprescindibles que los mencionados Principios Rectores

sean adoptados también por este sector empresarial. Compartimos plenamente que
las empresas deben actuar con la debida diligencia y que ellas mismas deben
garantizar que sus actos no violan por comisién u Om]SIOI'l los derechos de los pueblos

indigenas.
A mi delegacién le gustaria realizar las siguientes preguntas:

-¢,Qué tipo de apoyo se podria dar a las empresas por parte de los Estados para la
identificacion de violaciones de derechos humanos?

- ;Qué entidad deberia supervisar y/o realizar los informes sobre el impacto de ia
actividad empresarial en los derechos de los pueblos indigenas? :



