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Tema 10: Formulacion de propuestas al Consejo de Derechos Humanos para su examen y aprobacion

Ponente: Dra. Maria Cristina Blohm, Universidad Leuphana de Lueneburg.

Gracias Sefior Presidente,
Damas y Caballeros!

En el contexto del tema 10: Formulacion de propuestas al Consejo de Derechos Humanos para
su examen y aprobacion, deseo exponer brevemente mis reflexiones, y sugerencias al honorable Consejo
de Derechos Humanos.

La expansion global de la corriente y politica neoliberal ha promovido en varios paises
latinoamericanos con gobiernos de la ,nueva izquierda“ un modelo econémico que Gudynas titula
“extractivismo progresista” (Gudynas 2010: 7; 2012: 46 - 62) - vulgarmente denominado neo-
extractivismo. Respondiendo al auge de la demanda de la década del 2002 — 2012" por recursos
naturales renovables y no renovables (mineria e hidrocarburos) “los gobiernos progresistas vuelven a
caer en estrategias extractivistas primarias” (Gudynas 2010: 7). Por lo tanto el extractivismo progresista
no se diferencia considerablemente del convencional, salvo en lo que respecta a la nacionalizacién de la
renta generada, y a un reparto mas equitativo del beneficio resultante de la extraccién de los bienes, al
invertir el Estado una parte de las ganancias en proyectos sociales, culturales.

A pesar de este nuevo enfoque social, el extractivismo progresista sigue a mi entender
enraizado en ideologias y practicas de regimenes coloniales y oligdrquicos, y por lo tanto no ha podido
resolver, ni reducir los problemas ambientales y sociales causados por la explotacion y extraccion de los
recursos en territorios de los Pueblos Indigenas, al contrario. El continuo deterioro del entorno natural, la
contaminacion de suelos y aguas, que provocan graves consecuencias en la salud de la poblacion local,
asi como |a frecuente falta de cumplimiento de los Derechos de los Pueblos Indigenas que habitan en los
territorios en los cuales se realiza la explotacion y extraccion de los recursos, han acrecentado los

" El auge de los productos basicos comenzé en 2002-2003 y se desvanecid a partir del 2012. Mas Informacion ver The World Bank 2016.
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conflictos ambientales y sociales, generando — segln Monge - “el rompimiento entre gobiernos
progresistas y base social indigena y ambientalista” (Monge 2012: 25).

:Como lograr un modelo econémico alternativo al neoliberal, un modelo de uso sostenible de los
recursos, que considere y respete a los Pueblos Indigenas y a sus Derechos? Como lograr la
decolonizacion de la politica econémica de los recursos en territorios indigenas?

.Como crear un régimen politico que instaure el marco institucional normativo, una legislacion
y reglamentacion nacional, regional y local en torno al uso sostenible de los recursos naturales, y los
Derechos de las poblaciones indigenas locales?

.Como lograr que las empresas extractivistas, en especial sus dirigentes empresariales, actien
de facto y no Gnicamente de jure, seglin los principios de Responsabilidad Social Corporativa (RSC),
normas y principios éticos que las propias empresas han asumido voluntariamente, y los cuales utilizan
en sus presentaciones en el internet para vanagloriarse, mejorar su imagen?

:Como lograr que otras actividades econdmicas sustentables puedan competir con la
extractiva??

Mi propuesta al Consejo de Derechos Humanos se refiere a las preguntas recién enumeradas. 0
sea, propongo, que se cree un grupo de trabajo con la participacion de expertos indigenas que estudie y
analice la problematica basandose en los vastos conocimientos tematicos especializados del Mecanismo
de Expertos, y en el saber indigena, con el fin de disefiar modelos de gestion del cambio y de la
innovacion en la organizacion estatal y empresarial de caracter holistico, sostenible, éticamente
responsable y competitivo para el uso de los recursos naturales.®* En definitiva: crear modelos
alternativos que respeten y protejan la existencia de las poblaciones indigenas, la conservacion de sus
territorios y tierras, de su cultura, garantizando los Derechos de los Pueblos Indigenas, son los pasos
concretos hacia la decolonizacion de la politica econdmica de los recursos.

iMuchas gracias por su atencion!
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